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2020

Cat. Profilo Professionale ASSEGNAZIONE MODALITA' DI REPERIMENTO Periodo N. Unità  COMPETENZE  ONERI E INAIL  IRAP 8,5% 
 TOTALE 

COMPLESSIVO 

FABBISOGNO TRIENNALE DI PERSONALE  E PIANO  ASSUNZIONI 2020/2022 A TEMPO DETERMINATO

Cat. Profilo Professionale ASSEGNAZIONE MODALITA' DI REPERIMENTO Periodo N. Unità  COMPETENZE  ONERI E INAIL  IRAP 8,5% 
COMPLESSIVO 

D Assistente sociale Nuclei per la domiciliarità 
proroga contratti in essere per 
sostituzioni dipendenti in matermità

01/01/2020 - 31/12/2020 1,5 36.652,94€           10.751,82€           3.115,50€             50.520,25€           

D Assistente sociale Nuclei per la domiciliarità 
proroga contratto in essere per 
sostituzione personale in comando 
presso altro ente 

01/01/2020 - 31/12/2020 1 24.435,29€           7.167,88€             2.077,00€             33.680,17€           

D Assistente sociale Grave emarginazione adulta (Progetto area sosta) proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 24.435,29€           7.167,88€             2.077,00€             33.680,17€           

D Assistente sociale Transizione abitativa - progetto proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 24.435,29€           7.167,88€             2.077,00€             33.680,17€           

C Istruttore amministrativo
Servizio gestione patrimonio disponibile e recupero crediti - 
progetto recupero crediti

proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 22.521,81€           6.464,44€             1.914,35€             30.900,60€           
progetto recupero crediti

C Istruttore amministrativo Servizio Appalti e forniture -
proroga contratto in essere  su posto 
vacante per nuova riorganizzazione

01/01/2020 - 31/05/2020 1 9.384,09€             2.693,52€             797,65€                 12.875,25€           

C Istruttore amministrativo Servizio Risorse umane -
contratto da attivare  con utilizzo della 
graduatoria a TD  in essere   su posto 
vacante dal 1° gennaio

01/01/2020 - 31/05/2020 1 9.384,09€             2.693,52€             797,65€                 12.875,25€           

C Istruttore amministrativo Servizio Risorse umane 
proroga contratto in essere  su posto 
vacante per nuova riorganizzazione

01/01/2020 - 31/05/2020 1 9.384,09€             2.693,52€             797,65€                 12.875,25€           

C Istruttore amministrativo Servizio contrasto grave emarginazione adulta - progetto proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 22.521,81€           6.464,44€             1.914,35€             30.900,60€           

C Istruttore amministrativo Segreteria di Direzione Generale proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 22.521,81€           6.464,44€             1.914,35€             30.900,60€           C Istruttore amministrativo Segreteria di Direzione Generale proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 22.521,81€           6.464,44€             1.914,35€             30.900,60€           

C Istruttore amministrativo U.O. Monitoraggio e rendicontazione proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 22.521,81€           6.464,44€             1.914,35€             30.900,60€           

C Istruttore amministrativo U.O. Monitoraggio e rendicontazione proroga contratto in essere 01/01/2020 - 30/06/2020 1 11.260,91€           10.558,83€           957,18€                 22.776,91€           

C Istruttore amministrativo Servizio amm.vo fiscale e gestione condominiale proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/5/2020 1 9.384,09€             2.693,52€             797,65€                 12.875,25€           

C Istruttore amministrativo Servizio Risorse Umane proroga contratto in esssere 01/01/2020 - 31/5/2020 1 9.384,09€             2.693,52€             797,65€                 12.875,25€           

C Istruttore amministrativo Servizio Appalti e forniture
proroga contratto in esssere su posto 
vacante 

01/01/2020 - 31/5/2020 1 9.384,09€             2.693,52€             797,65€                 12.875,25€           
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C Educatore Progetto transizione abitativa (progetto gestione alloggi) proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 22.521,81€           6.604,76€             1.914,35€             31.040,92€           

D Assistente sociale Protezioni internazionali - proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 2 48.870,58€           14.335,76€           4.154,00€             67.360,34€           

C Istruttore amministrativo Protezioni internazionali proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 22.521,81€           6.464,44€             1.914,35€             30.900,60€           

C Educatore Protezioni internazionali
proroga contratto in esssere su posto 
vacante

01/01/2020 - 31/10/2020 2 37.536,35€           11.007,93€           3.190,59€             51.734,87€           

C Istruttore tecnico
Protezioni internazionali e servizio gestione tecnica del 

proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 22.521,81€           6.464,44€             1.914,35€             30.900,60€           C Istruttore tecnico
Protezioni internazionali e servizio gestione tecnica del 
patrimonio 

proroga contratto in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1 22.521,81€           6.464,44€             1.914,35€             30.900,60€           

C Istruttore tecnico Servizio gestione tecnica del patrimonio proroga contratti in essere 01/01/2020 - 31/12/2020 1,5 33.782,72€           9.696,66€             2.871,53€             46.350,91€           

TOTALE 2020 24,0 455.366,55€         139.407,14€         38.706,16€           633.479,85€         

2021

Cat. Profilo Professionale ASSEGNAZIONE MODALITA' DI REPERIMENTO Periodo N. Unità  COMPETENZE  ONERI E INAIL  IRAP 8,5% 
 TOTALE 

COMPLESSIVO 

Dir. Direttore Generale proroga contratto in essere 01/01/2021 1  €        128.958,41 36.643,55€           10.961,46€           176.563,43€         

TOTALE 2021 1 128.958,41€         36.643,55€           10.961,46€           176.563,43€         
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